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Osterreich: Digitale Lernplattform fiir Lehrlinge

Die Digitalisierung veréndert die Arbeitswelt und damit auch den Bereich der Bildung. Das betrifft zum
einen die vermittelten Inhalte und zum anderen die Art der Kompetenzvermittlung, die immer hdufiger
liber digitale Tools erfolgt. Die digitale Aus- und Weiterbildungsplattform wise up hilft Unternehmen
dabei insbesondere in der Lehrlingsausbildung.

Bedarfsorientierte, zeit- und ortsunabhangige Bildungsangebote

Die Wirtschaftskammern Osterreichs haben es sich zum Ziel gesetzt, alle online verfiigbaren Aus- und
Weiterbildungsangebote aus der Wirtschaft auf der Online-Plattform wise up zu biindeln. Am Desktop,
Tablet oder Smartphone ermdglicht die Plattform zeit- und ortsunabhangiges, individuelles Lernen.

Wise up wurde Ende 2022 mit rund 15.000 Online-Kursen gestartet. Bis Oktober 2024 wurde das
Angebot stark erweitert und bietet Zugang zu mehr als 20.000 qualitatsgesicherten, digitalen Kursen
von renommierten Bildungs- und Ausbildungsanbietern. Die Inhalte umfassen sowohl
berufsiibergreifende Themen (z.B. Digitalisierung, Soft Skills), als auch berufsspezifische Inhalte (z.B.
Grundlagen Elektrotechnik). Das Angebot wird laufend aktualisiert und erweitert.

AuBBerdem bietet die Plattform Unternehmen die Moéglichkeit, eigene Lerninhalte zu integrieren. Diese
kénnen Mitarbeiter*innen etwa zum Onboarding oder zur Schulung zugewiesen werden. Die einfache
Administration und Steuerung von Bildungsaktivitaten entlastet bei der operativen Personalarbeit und
bringt Einsparungen bei Kosten und schulungsbedingten Fehlzeiten.

Bildungsangebote fiir Lehrlinge

Ein besonderer Schwerpunkt der Wirtschaftskammern liegt auf der Unterstiitzung der dualen
Berufsbildung und so sind Lehrlinge auch fiir wise up eine zentrale Zielgruppe. Durch sogenannte
Lernstrecken werden die beiden Lernorte Betrieb und Berufsschule erganzt. Lernstrecken sind digitale,
inhaltlich aufeinander abgestimmte, didaktisch qualitatsgesicherte und an den Inhalten von
Lehrberufen ausgerichtete Bildungsangebote zum Erwerb fachlicher und tiberfachlicher Kompetenzen.
Dazu kuratieren Fachexpert*innen bereits vorhandene digitale Inhalte wie Animationsvideos oder
Web-based Trainings (d.h. bewerten sie auf ihre Passung). Fir die ,weilRen Flecken”, die noch nicht
durch digitale Angebote am Markt abgedeckt werden, produzieren Bildungsanbieter im Auftrag der
Wirtschaftskammern neue Inhalte. Padagog*innen erganzen WissenssicherungsmaBnahmen und
flgen alles zu Lernstrecken zusammen.

Mit Oktober 2024 sind rund 550 fachspezifische Lernstrecken fiir 11 grofle Lehrberufe online,
beispielsweise fiir die Lehrberufe Elektrotechnik, Metalltechnik und Einzelhandel. Damit kénnen mehr
als 50% aller Lehrlinge in Osterreich ihre fachspezifischen Kompetenzen individuell férdern. Ziel ist es,
in den nachsten Jahren ein moglichst flaichendeckendes Angebot an Lernstrecken aufzubauen und
zusatzlich digitale Inhalte zur Vorbereitung auf die Lehrabschlusspriifung zu erganzen. Die Lernpfade
werden von Ausbildungsbetrieben optional als Erganzung zur Ausbildung eingesetzt. Die Gebuhren fiir
die Nutzung dieses Angebots durch die Lehrlinge werden vollstandig durch eine spezielle Forderung,
den Digi-Scheck, abgedeckt.
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Osterreichischer NIP und EU-Priorititen

Wise up ist Teil einer umfassenden Bildungsoffensive der Wirtschaftskammern Osterreichs. Wahrend
sich das Angebot an verschiedene Zielgruppen in Unternehmen richtet, liegt ein besonderer Fokus auf
der digitalen Unterstitzung der dualen Bildung. Dies wurde als eigene Malinahme in den Nationalen
Implementierungsplan fiir die Berufsbildung aufgenommen. Die Plattform férdert mit dem breiten
Angebot an digitalen Lerninhalten die Flexibilisierung und Erweiterung der Berufsbildung,
insbesondere fir Lehrlinge und Betriebe, und unterstiitzt damit die Entwicklung von Moglichkeiten zu
lebenslangem Lernen.

Weiterfiihrende Links:
e Digitale Aus- und Weiterbildungsplattform wise up: https://wise-up.at/

e  Wirtschaftskammer Osterreich. (2023). wise up — die digitale Aus- und
Weiterbildungsplattform fiir Osterreichs Wirtschaft. https://www.wko.at/wifi-wko-

bildungsangebote/wise-up-digitale-aus-weiterbildungs-plattform




