	[image: image1.png]b m:u I( Bundesministerium fir
| rrwrry——




	[image: image2.png]PADAGOGISCHE HOCHSCHULE 00O






Diversität als Führungsaufgabe

Jahrestagung 2012 

Die Potenziale von Vielfalt nutzen
(27F12M0035)
Do., 14. Juni 2012, 14:00 Uhr bis
Sa., 16. Juni 2012, 13:00 

Toscana Congress Gmunden

Unsere Gesellschaft wird in Zeiten der Globalisierung sprachlich und kulturell immer vielfältiger, eine Entwicklung, die auch vor den Schulen nicht halt macht. Führungskräfte im Bildungssystem sind gefordert, diese Vielfalt aufzugreifen und zu nutzen.

Deshalb treffen Führungskräfte und ExpertInnen aus dem Bildungssystem alle zwei Jahren zusammen, um aktuelle Fragestellungen zur Diversität und konkrete Möglichkeiten von Diversity Management zu diskutieren. 
Die erste Konferenz dieser Reihe findet von 14. bis 16. Juni 2012 veranstaltet von der PH Oberösterreich in Gmunden statt.

Im Mittelpunkt stehen folgende Fragen:

· Was ist eigentlich mit Diversität gemeint?

· Wo ist Diversität in meiner Organisation sichtbar?

· Was heißt Diversität für mich als Führungsperson?

ExpertInnen aus Wirtschaft und Wissenschaft eröffnen in Vorträgen neue Sichtweisen und bieten Anregungen für eigene Arbeit. Mit einer interaktiven Konferenzform, die die Expertise und Erfahrungen, aber auch den Gestaltungswillen, das kreative Potenzial und die Visionen aller Anwesenden nutzt, sollen gemeinsam pädagogische Antworten (Strate​gien, Maßnahmen, Initiativen, …) gefunden, gestärkt und weiterentwickelt werden. 

Ein interessantes Rahmenprogramm gibt kulturelle Impulse zum Thema.

Zielgruppen:

· RektorInnen, VizerektorInnen, InstitutsleiterInnen der Pädagogischen Hochschulen 

· VertreterInnen des bm:ukk, des bmwf, der Landesregierungen
· Landes- und BezirkschulinspektorInnen (APS, AHS, BHS)

· SchulleiterInnen aller Schularten

· Personen im mittleren Management an höheren Schulen

· LeiterInnen von Kindergärten
· WissenschafterInnen

· VertreterInnen von NGOs

· ExpertInnen in Schlüsselpositionen
Ziele:
· Rollenklärung von Führungspersonen 

· Umgang mit Diversität an Schulstandorten, Ausbildungsstätten von PädagogInnen und aus Sicht der Schulaufsicht

· Austausch zwischen und Vernetzung von ExpertInnen zum Thema Diversität und Führung im Bildungsbereich und in der Wirtschaft
Vorläufiges Tagungsprogramm:
Donnerstag, 14.6.2012:

11:00 Eröffnung des Tagungsbüros

14:00 Begrüßung und Eröffnung 
14:30 Keynote Speech „Diversität als Herausforderung und Chance in Führungsrollen“ - Dr. Swetlana Franken, FH Köln
15:30 Pause

16:00 Interview mit Rektorin DDr. Greiner zum Thema „Diversität und Führung in der LehrerInnenbildung“

16:45 World Cafe
20:00 Gemeinsames Abendessen mit Kulturbeitrag 
Freitag, 15.6.2012:

9:00 Podiumsgespräch mit inhaltlichen Inputs zu den Diversitätsbereichen Inklusion, Migration, Sprachliche Vielfalt, Gender, Werte und Religion, Alter
10:00 Dialoggruppen I: sechs Gruppen zu obigen Diversitätsbereichen, jeweils begleitet von einer Person mit pädagogischer Expertise und einer Person aus dem Führungs- bzw. Managementbereich
12:15 Mittagspause
14:00 Dialoggruppen II – Fortsetzung vom Vormittag
15:30 Pause

16:00 Zusammenführung im Plenum
17:00 Reflexion und Ausblick 

Samstag, 16.4.2012:

9:00 Vortrag: SQA und seine Bedeutung für Schul- und Bildungsmanagement

9:30 Best practice Beispiele: Schulleiter/innen und -aufsichtsbeamte berichten

10:30 Pause

11:00 Markt (kollegiale Beratung und Vernetzung)

12:00 Zielsetzungen für die Jahrestagung 2014

12:30 Abschluss

Anmeldung:

Anmeldung über www.ph-ooe.at/symposien  
Zimmerreservierungen:

Traunsee Touristik GmbH Nfg. & Co KG
Toscana Congress Gmunden
Toscana Park 6
4810 Gmunden

Tel.: 050/140-15181 od. 0664/60 814 111

Fax: 050/140/15303

Net 1: www.congress-gmunden.at
Net 2: www.facebook.com/ToscanaCongress
Mail 1: tino.ehrengruber@traunsee-touristik.at
Mail 2: congress@traunsee-touristik.at
UID Nr.: ATU 62755325
Firmenbuchnummer: FN 281214a

EORI Nr.: ATEOS1000036293
Weitere Auskünfte:

Frau Judith Ascher (+ 43 732 7470 7131; judith.ascher@ph-ooe.at)
Wir freuen uns, Sie bei dieser Tagung begrüßen zu dürfen!

