REFERNET AUSTRIA, 05/2009

Empfehlungen zur Gestaltung von Cedefop-Artikeln:

A. Inhaltliche Ausrichtung:

Ihr Artikel soll sich auf aktuelle Themen in den Bereichen gesetzliche Maflnahmen, innovative
padagogische Ansdtze und Projekte, Beispiele von Qualitétssicherung in der beruflichen Bildung,
MaBnahmen fiir Menschen mit besonderen Bildungsbediirfnissen beziehen (max. 6 Monate
zuriickliegend)

Die Themenwahl soll fiir VET-PraktikerInnen, Expertlnnen und politische EntscheidungstragerInnen
in anderen Léndern interessant sein

B. Titel und Struktur

Bitte formulieren sie einen kurzen und griffigen Titel (max. 1 Zeile, keine Akronyme)

Fiigen sie nach Moglichkeit eine Schlagzeile (bzw. Subtitel) hinzu, um den Titel zu erldutern

Der Aufbau des Artikels sollte folgende Struktur aufweisen: Aufriss des grundsétzlichen Themas;
Kontextualisierung mit Bezug zur nationalen Berufsbildungspolitik; Erlduterung der Zielsetzungen
des beschriebenen Projekts (der Maflnahme, des Beispiels); Informationen zu Umsetzung,
Wirkungsweise und Ergebnissen (sofern verfiigbar); Schlussfolgerungen und Zusammenfassung

Der Artikel soll einfach, klar, und - wenn immer méglich - in kurzen Sétzen formuliert sein

Die maximale Lange des Artikels soll 300 Woérter nicht iiberschreiten

C. Bezeichnungen und Akronyme, Illustration

Bitte verwenden sie landessprachliche Namen und Bezeichnungen und fiigen Sie Ubersetzungen
(bzw. Erklérungen sofern notig) in Klammern hinzu

Bei der erstmaligen Verwendung von Akronymen formulieren sie dieselben bitte ganz aus; fiigen sie
bitte das Akronym in Klammern hinzu

Veranschaulichen sie den Text mit Tabellen, Diagrammen, Statistiken und Bildern (sofern moéglich)

D. Referenzen

Geben sie bitte Referenzen (z.B. zu friiheren CEDEFOP-Infos) sowie vollstdndige Quellenangaben an
(wenn moglich inklusive Preis, ISBN, Website, Sprachversionen).

Fiihren Sie bitte die Kontaktperson fiir weitere Informationen bzw. Kontaktmdglichkeit (Namen und
Adressen inkl. Email und Website) am Ende ihres Artikels an

Bitte geben sie auch an, welche Stelle ihren Artikel verfasst hat

Besten Dank!



